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2019年度 事業計画

（1）法人の基本理念
岡崎市の子どもたちが安心・安全に放課後をすごし、生きる力を育てていく

（2）経営方針
○安心、安全を第一とした保育の管理体制を確立し、より高い資質を有する人材の確保、育成を推進

します。

○事業の継続と安定、さらなる発展のために保護者と指導員が協働します。

○保育の現場、保護者からの要望等のニーズを反映するため、行政や地域、各種団体と協働します。

（3）運営方針
○『子どもたちの居場所』をつくります。

○『保護者の拠り所』となります。

○『地域・学校・行政等から愛される』組織をつくります。

（4）学童保育事業（放課後児童健全育成事業）に関する事業
1）学童保育所の開設及び運営
【日時】通年

【内容】児童の健全育成

【場所】市内6学童保育所（あおぞらクラブ、あそびばクラブ、風の子クラブ、たけのこクラブ、つ
くしクラブ、なかよしクラブ）

【従事者】常勤専任指導員、非常勤指導員、臨時雇用指導員

《重点課題》

・指導員の配置を安定させます。

・個別的な各クラブの課題や問題に対し、NPO全体で対応します。
・各クラブのお便り（ニュース）を定期的に発行し、日頃のクラブの様子を保護者にお伝えします。

・発行された各クラブのお便り（ニュース）は、ホームページに掲載（パスワード認証）します。

2）学童保育及び子育てに関する教育研修等
①NPO法人学童保育指導員協会新任研修
【日時】2019年5月～6月の間で 6回
【会場】労働会館会議室

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員

②第44回全国学童保育指導員学校三重会場
【日時】2019年6月2日（日）
【内容】全体会・講座

【場所】鈴鹿大学

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員
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③NPO法人学童保育指導員協会専門研修
【日時】2019年6月～2020年1月の間で 6テーマ
【会場】労働会館会議室

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員

④学童保育ひろば in安城
【日時】2019年7月6日（土）～7日（日）
【内容】未定

【場所】安城市文化センター

【対象者】保護者理事、常勤専任指導員

⑤放課後児童支援員認定資格研修

【日時】2019年9月～11月の間で 4回を予定
【会場】未定

【対象者】支援員資格取得要件を満たしている常勤専任指導員、非常勤指導員

⑥第54回全国学童保育研究集会
【日時】2019年10月19日（土）～20日（日）
【内容】全体会・分科会

【場所】京都市内

【対象者】保護者、常勤専任指導員、非常勤指導員

⑦岡崎市放課後児童クラブ支援員研修会

【日時】年間3回（6月、10月、2月）を予定
【内容】未定

【場所】岡崎市役所会議室

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員

⑧愛知県放課後児童支援員キャリアアップ研修事業

【日時】年間2回（11月、12月）を予定
【内容】未定

【場所】未定

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員

⑨第36回あいち学童保育研究集会
【日時】2020年3月を予定
【内容】全体会・分科会

【場所】未定

【対象者】保護者、常勤専任指導員、非常勤指導員

⑩その他関連団体研修

【日時】通年

【内容】関連団体等の研修に参加

【場所】関連団体等の施設

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員

※例えばアレルギー対応に関する研修や障がい児対応に関する研修など。
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⑪保育実践交流による保育研鑽

【日時】通年（原則火曜日）

【内容】日頃の保育実践や「日本のがくどう保育」等の文献を活用し、保育実践交流を行い保育の質の

向上を目指す

【場所】岡崎市内公共施設等

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員、臨時雇用指導員

⑫保育実践検討による保育研鑽

【日時】通年

【内容】個別での保育実践検討を行い、保育の質の向上を目指す

【場所】各クラブ

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員

※勤続年数に関わらず、必要と思われるあるいは必要とする常勤専任指導員、非常勤指導員を対象に

原則個別に実施します。

⑬常勤専任指導員の各クラブ保育見学と保護者会見学

【日時】通年

【内容】各クラブの保育と保護者会を見学し実務に役立てることを目指す

【場所】各クラブ

【対象者】常勤専任指導員

※勤続年数に関わらず、必要と思われるあるいは必要とする常勤専任指導員を対象に実施します。

⑭常勤専任指導員個別課題検討による自己研鑽

【日時】通年

【内容】常勤専任指導員が来年度の保育に関わる個別課題を考えながら業務を行い、自己研鑽する

【場所】各クラブ

【対象者】常勤専任指導員

※2020年度に個別課題に取り組めるようにするため、今年度一年をかけて課題把握に取り組み自己研
鑽します。

⑮研修報告会の実施

【日時】年4回（上記①②③⑦を6月下旬、上記③④⑤⑥⑦を10月下旬、上記⑤⑧を12月中旬、上記
③⑦⑨を 3月中旬）
【内容】参加した研修会のレポートを各クラブ職員会議にて報告と交流を行い、研修内容の共有を行

う

【場所】各クラブ

【対象者】常勤専任指導員、非常勤指導員

※常勤専任指導員と非常勤指導員は、参加した研修会のレポートを必ず作成し常勤専任指導員に提出し

ます。各クラブは、そのレポートを常勤専任指導員とクラブの全ての非常勤指導員が出席するクラブ

職員会議にて研修報告会（研修内容の報告と交流、記①②③⑦を 6月下旬、上記③④⑤⑥⑦を 10月下
旬、上記⑤⑧を 12月中旬、上記③⑦⑨を 3月中旬に実施）を行い、研修内容の共有を行います。常勤
専任指導員は、実施した研修報告会の報告レポートを翌月の理事会に提出します。
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3）学童保育及び子育てに関する相談及び支援
①各クラブ保護者会

【日時】通年

【場所】各クラブの指定施設

【対象者】保護者、常勤専任指導員

※保護者と指導員の交流のみならず、働きながらの子育てを交流し、支え合い、学童保育の改善等に

取り組みます。

②6クラブ保護者会会長&副会長懇談会
【日時】2019年4月27日（土）
【場所】よりなん第6活動室A
【対象者】NPO理事、6クラブ保護者会長・副会長
※NPO理事と 6クラブ保護者会長・副会長が懇談し、学童保育への想いを共有します。

③oneテーマ会
【日時】隔月第一ないし第四土曜日（年6回）
【場所】やはぎかん会議室

【対象者】6クラブ保護者担当者、常勤専任指導員、非常勤指導員
※各回ごとに一つのテーマをもとに指導員と保護者が交流し、学童保育への理解と想いを共有します。

④第33回おかざき学童保育まつり
【日時】2019年11月17日（日）
【場所】岡崎市東公園ステージ広場

【実行委員】保護者担当者、常勤専任指導員、非常勤指導員

【対象者】学童（放課後児童）、保護者、指導員、一般市民

※5月に実行委員会を立ち上げ、これまでの経験や反省をもとに企画･運営を検討し、充実したものと
します。

4）学童保育及び子育てに関する調査研究、情報収集及び提供
①愛知学童保育連絡協議会への加盟

【日時】通年

【場所】愛知学童保育連絡協議会会議室

【従事者】NPO理事
※愛知学童保育連絡協議会に加盟・連携して、学童保育運動を進めます。

5）この法人の事業活動に関する広報
①広報紙の発行とホームページ更新

【日時】通年

【場所】NPO事務所
【従事者】NPO理事
※「おかざき学童保育ニュース『帰ってきた学童っ子』」「岡崎がくどうの会だより『よりどこ

ろ』」やホームページを活用して、当会の活動をアピールします。
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②外部への活動アピール

【日時】通年

【場所】NPO事務所
【従事者】NPO理事
※新聞やテレビなどのメディアを活用して当会の活動をアピールします。

6）その他、この法人の目的を達するために必要な事業
①第13回高学年プロジェクト
【日程】2019年 月 日（日）

【場所】未定

【対象者】高学年学童（放課後児童）、指導員

※6クラブ合同職員会議にて企画･運営を検討し、充実したものとします。

②市会議員との懇談

【日程】通年

【場所】各クラブ等

【従事者】NPO理事
※市会議員と懇談し、学童保育の現状理解を深めます。

③岡崎市との懇談等

【日程】通年

【場所】岡崎市役所会議室等

【従事者】NPO理事
※学童保育の拡充や発展につながる提言や要望を市行政に届け、その達成に向けて市行政と懇談し、

協働します。

④学校との懇談等

【日程】通年

【場所】各学校会議室等

【従事者】常勤専任指導員

※学校と連携し、学童（放課後児童）の安全確保や学童保育所での生活をより良いものにします。

⑤各種団体との連携

【日程】通年

【場所】NPO事務所、関連団体等の施設
【従事者】NPO理事
※さまざまな個人や団体と連携することで、学童保育そのもののアピールや理解を広めます。

⑥助成金活動

【日程】通年

【場所】関連団体等の施設

【従事者】NPO理事
※財政の安定化を図るため、助成金活動に積極的に取り組みます。
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⑦保護者アンケートの実施

【日程】2019年12月に実施予定
【従事者】NPO理事
※3年に一度、保護者アンケートを実施し、保護者の意見やニーズを把握します。今年度はアンケー
ト実施年度になります。このアンケートを、今後の各クラブの保育内容やNPOの活動内容に反映させ
ていきます。


